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PROGRAMACAO DAS APRESENTACOES ORAIS E POSTERS

Nas préximas paginas, consta a programacdo dos Resumos aprovados no VI Seminario Catarinense de Prevencdo ao Assédio Moral no Trabalho e Il
Congresso sobre Riscos Psicossociais e Saude nas Organizagdes e no Trabalho, que ocorrera em Floriandpolis/SC nos dias 18 a 20 de novembro de 20109.

Procure pelo titulo do seu trabalho ou seu nome na lista para saber sua sala, dia e horério de apresentacéo.

Para que os autores recebam o certificado de apresentacéo e para que o trabalho seja incluido nos anais do evento (exceto os relatos de experiéncia, que ndo

serdo incluidos), um dos autores do trabalho deverd, obrigatoriamente, apresenta-lo conforme previsto na programacéo.

Esperamos contar com sua valiosa participacdo durante o evento.

Para maiores informaces, vocé pode encaminhar um e-mail para congresso.assedio.riscos@gmail.com ou acessar nossa pagina www.neppot.ufsc.br

APRESENTACOES ORAIS
(Comunicacao oral de pesquisa e/ou estudo tedrico; Relatos de experiéncias individuais ou coletivas; Relato de intervencdes)

Dia 19/11 (terca-feira) — 16h as 17h

Sala 1 - Riscos

Psicossociais ol 2 Assgdlo HEHE =il Y Asse~d|o el Sala 4 - Saide do Trabalhador Sala 5 - Salde do Trabalhador
(Comunicacéao oral de (ERMITEEEES @hel) 50 T (Comunicacdo oral de pesquisa (Comunicacgéao oral de pesquisa
. & pesquisa e/ou estudo pesquisa e/ou estudo & e pesq & e pesq
pesquisa e/ou estudo o o e/ou estudo tedrico) e/ou estudo tedrico)
,. teorico) teorico)
teorico)
Trabalho Em Altura E Assédio Moral no judiciario: A Importancia Da Politica De Impactos do trabalho sobre os . ~ .
S ; e . ) A “Declaragéo De Direitos De
Avaliag6es Psicossociais: fatores do contexto laboral ~ Desenvolvimento De Pessoal operadores de call center: uma . e, .
e ) : A o e . Liberdade Econémica” (Medida
Contribuicdes Da Psicologia produtores de violéncia Como Estratégia De analise do absenteismo e L : ~
. L . . 1 Proviséria 881) E A Reafirmacao Da
No Processo De Diagnéstico, psicolégica e sofrimento em Enfrentamento Do Assédio afastamento por doencas . s .,
~ X . . o X Conjuntura (Des)Protetiva A Salde
Integracao E Cuidados Em servidores publicos Organizacional (Selma de relacionadas ao trabalho em uma L
. ; . ) . Do Trabalhador Brasileiro (2017-
Uma Rotina (Karen (Adriana Machado Pooli; Melo Barbosa; Jefferson empresa de telemarketing da 2019) (Vitor Hugo Bueno Fogaca:
Kvieczinski Simdes Goulart; Loren Aita Riss; Patricia Peralva Machiqueira) regido metropolitana de Sao 9 gaca,
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Sandra Yvonne Spiendler
Rodriguez)

A Politica Nacional de
Prevencéo da Automutilacdo
e do Suicidio (LEI N°
13.819/2019) e a
necessidade da inclusédo de
empregadores como agentes
preventivos na rede de
protecdo psicossocial (Beatriz
de Mello; Vitor Hugo Bueno
Fogaca)

O Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho e a
Prevencéo de Riscos
Psicossociais no Trabalho
(Pabla Seixes alves Abade)

Fatores psicossociais
protetivos e de risco no
trabalho e satude mental de
trabalhadores de uma
instituicdo federal de
educacéao (Milena Garcia da
Silva; Suzana da Rosa Tolfo)
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L

Lenir Aparecida Mainardes da Silva;
Luis Fernando Schiebelbein)
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Henrich; Janine Kieling Paulo (Marcelo Bruno Ribeiro
Monteiro) Junior; Beatriz Marcondes de

Assédio moral: intervencdes
na visédo de trabalhadores
no ambito judiciario (Loren

Aita Riss; Adriana Machado

Pooli; Patricia Henrich;
Isabel Cristina Kasper
Machado; Janine Kieling
Monteiro)

“Manda quem pode,
obedece quem tem juizo”: o
assédio perpetrado por
docentes a discentes na
pos-graduacao (Thiago
Soares Nunes; Jilia
Gongalves; Priscila
Gasperin Pellegrini)

Assédio moral e sexual
contras as mulheres nos
jogos multiplayer online em
ambientes profissionais e
nao-profissinais (Agatha
Pequeno de Mello; Adilson
dos Anjos; Fernanda da
Conceicéo Zanin)

A Protecgdo Aos Direitos Da
Personalidade No Ambiente
De Trabalho Como Prevencéo
Contra Os Danos Morais
(Douglas Ferreira Leiria;
Vanderlei Schneider de Lima;
Vitor Hugo Bueno Fogaca,
Luis Fernando Schiebelbein)

Violéncias e Transporte
coletivo Urbano: estudo em
uma capital da regido Sul do

Brasil (Julia Gongalves;

Suzana da Rosa Tolfo; Leonor
Maria Cantera Espinosa;
Thiago Soares Nunes; Priscila
Gasperin Pellegrini)

Assédio moral como fator de
risco psicossocial (Suzana da
Rosa Tolfo; Thiago Soares
Nunes; Julia Gongalves;
Priscila Gasperin Pellegrini;
Renato Tocchetto de Oliveira)

Azevedo; Fred Leite Siqueira
Campos)

Trabalho, adoecimento e salde
mental na Universidade de Sao
Paulo (Ariana Celis Alcantara)

“A gente tem que manter o
sorriso”; Percepgdes de
operadoras de caixas de um
supermercado no extremo norte
do pais sobre situactes
estressantes e de precarizagédo no
trabalho (Fernanda Ax Wilhelm;
Deusiana Rodrigues Ramos; Ana
Paula da Rosa Deon; Jaqueline
Silva da Rosa)

Saude mental e readaptagdo
funcional dos profissionais da
saude de um Hospital Publico De
Santa Catarina (Renata Francisca
Alves Santos; Ricardo Lara; Izabel
Carolina Martins Campos)

A Importancia Do Recrutamento E
Selecao Com Foco Na Saude Do
Trabalhador (Hemili Miller Bonaza;
Liana Boher Berni; Alessandra
Machado de Oliveira; Natalia
Michelena da Silva)

Auséncia do trabalho para
tratamento de saude por transtornos
mentais e comportamentais e
distdrbios musculoesqueléticos em
servidores publicos (Fabiola Polo de
Lima; Rafaela Luiza Trevisan;
Roberto Moraes Cruz)

Fatores Psicossociais Do Trabalho,
Adoecimento Por Estresse E
Universidade Publica (Eliane Franga
Pereira; Suzana da Rosa Tolfo)
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Dia 20/11 (quarta-feira) — 10h as 11h

Sala 1 - Riscos
Psicossociais

(Comunicacéo oral de
pesquisa e/ou estudo

Uma analise da relacdo da
intencdo ao abandono da
profissdo em caminhoneiros
€ 0s riscos psicossociais do
trabalho (Michelle Engers
Taube; Mary Sandra Carlotto)

Sala 2 - Assédio Moral (Relatos

de experiéncias individuais ou
coletivas)

Contribuicdes do parceiro no

enfrentamento ao assédio moral no

trabalho (Priscila Gasperin
Pellegrini; Suzana da Rosa Tolfo;
Renata Silva de Carvalho
Chinelato; Thiago Soares Nunes;
Julia Goncalves)

NO TRABALHO
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Sala 3 - Assédio Moral e
Saude do Trabalhador
(Relatos de experiéncias
individuais ou coletivas)

Acbes preventivas e de
combate as praticas
abusivas na Universidade
Estadual de Campinas —
UNICAMP (Terezinha Lima
Faria; Adelia Maria Reggio
Machado; Tais Gonzales
Lobui Scavacini; Gislene de
Oliveira; Luciene Rodrigues
Oliveira Borges)

Sala 4 - Saude do
Trabalhador (Comunicacéo
oral de pesquisa e/ou estudo
tedrico)

Uso do Self-Reporting
Questionnaire (SRQ-20) para
rastreamento das dimensodes

de sintomas fisicos e disturbios
psicoemocionais em
Caminhoneiros (Michelle
Engers Taube; Mary Sandra
Carlotto)

VI SEMINARIO CATARINENSE SOBRE PREVENCAO AO ASSEDIO MORAL &
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Sala 5 - Saide do Trabalhador
(Relatos de experiéncias
individuais ou coletivas)

Rodas de Conversa no Poder
Judiciario do Estado do Espirito

Santo: Estratégia de Promocao na

Saulde do Trabalhador (Ricardo
Meneses Miguel; Victoria Maia
Viana Marcial; Jéssica Luchi
Ferreira; Carolina dos Santos
Lima; Sandriane Rocha dos
Santos da Silva)

Do que adoecem os
professores em Santa
Catarina? Aspectos clinicos e
epidemiologicos (Karen
Rayany Rédio Trevisan;
Roberto Moraes Cruz;
Fabiola Polo de Lima;
Rafaela Luiza Trevisan;
Ricelli Endrigo Ruppel da

Estratégias de Intervencéo
Preventiva apés Termo de Ajuste
de Conduta (Carine Tais Guagnini

Benedet)

Assédio moral no trabalho
(Alexandra Machado Costa)

Absenteismo: Uma Analise Das
Causas Em Uma Estamparia
De Brusque/SC(Patricia Baade
Florentino)

A utilizagdo das Praticas
Integrativas e Complementares
para a Promocgédo da Saude dos
Trabalhadores e Trabalhadoras

da Atencéo Bésica (Samanta

Rodrigues Michelin; Franciele

Budziareck Das Neves; Sérgio
Maus Janior)

Rocha)

Fontes de estresse
ocupacional em professores
mocambicanos do ensino
primério publico (Gildo
Aliante; Mussa Abacar)

Acolhimento e encaminhamento de

dendncias de assédio no trabalho
pelo Servico de Analise e
Acompanhamento das Relacdes

de Trabalho (SAREL) do Ministério

da Saude — DF (Amanda Alves
Canejo Bastos; Fernanda Elisa

Cordeiro Santos; Josilene Maria da

Silva Rego Pires)

Onde foi parar minha
histéria? (Renata Maria
Alves)

Sindrome de Burnout em
Profissionais da Saude
Pediatrica (Jéssica Bussmann
Rodrigues; Sandra Yvonne
Spiendler Rodriguez; Karen
Kvieczinski Simoes Goulart)

Acompanhamento de Saude pelo
Servico de Analise e
Acompanhamento das Relacdes
de Trabalho (SAREL) do
Ministério da Saude — DF
(Fernanda Elisa Cordeiro Santos;
Amanda Alves Canejo Bastos;
Thialles Felipe Lima Pessoa)

Politica de gestao de pessoas e

reducao dos indices negativos de

assédio moral (Carlos Alberto
Colombo)

Sofrimento psiquico no trabalho
de agentes socioeducadores
(Cristiane Barros Marcos;
Carolina Rohrs Francga; Lucas
Caruso Cezar; Kamila Nunes
Pires; Janine Kieling Monteiro)

Saude Mental na P6s Graduacéo:

Possibilidade de Intervencao
(Samantha de Toledo Martins
Boehs)
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Sala 4 - Salde do
Trabalhador
(Comunicacéo oral de

Sala 3 - Assédio Moral
pesquisa e/ou estudo

(Relatos de experiéncias

Dia 20/11 (quarta-feira) — 11h as 12h
individuais ou coletivas)

Sala 2 - Riscos Psicossociais -
(Relatos de experiéncias
individuais ou coletivas)

Inteligéncia Atrtificial (1A),

Automacéao e Saude do

Servidor no Judiciario
Brasileiro (Arthur Lobato

Magalhaes Filho)

Sala 1 - Riscos Psicossociais
(Comunicacéo oral de pesquisa

elou estudo teodrico)
Acodes Sindicais e

Institucionais no Combate ao
Assédio Moral na
Organizacédo do Trabalho do
Judiciario Brasileiro e Mineiro
(Arthur Lobato Magalhaes

Filho)

A atuacdo do CEREST
Regional Cacoal em um caso
Clinico de Transtorno Mental
Relacionado ao Trabalho em

Insercéo dos Riscos Psicossociais
do Trabalho nos Mapas de Riscos
nos Orgédos do Poder Executivo de
Santa Catarina (Alessandra da
Cruz Serafim; Elaine Cristina
Soares da Silveira; Paulo Afranio
Graffunder; Mariana Vieira
Villarinho; Roberto Moraes Cruz)

Riscos Psicossociais No Trabalho
De Policiais Militares Do 18°
Batalhdo De Brusque-SC (Aline

Jacinto; Valéria Dirschnabel)
Estilos de vida e salde de

docentes bolsistas do
CNPqg da UFSC (Jamile
Fantin; Suzana da Rosa

Avaliacao da satisfacéo dos
Tolfo)

Sala 5 - Saude do Trabalhador

(Comunicacgéo oral de
pesquisa e/ou estudo teorico)

Saude Mental do Trabalhador
(Andreia Ramos Sarturi)

A Saude Mental Do Trabalhador
E A Reparacdo Por Danos
Extrapatrimoniais Apos A
Reforma Trabalhista De
2017(Mateus Bender; Jacques
Mick)

trabalhadores em uma fabrica ao
norte da Italia, utilizando TIC
(tecnologias da informacéo e da
comunicacao) (Tais Regina Ferraz
da Silva)

Decorréncia ao Assédio
Moral (Jéssica Raphaella

Rastreio de carga mental de
Roque Barbosa Santos)

trabalho: uma proposta de
instrumento (Karen Rayany Rodio
Trevisan; Roberto Moraes Cruz;
Pedro Augusto Crocce Carlotto;
Daniela Ornellas Arifio)

Sofrimento Moral No
Trabalho Em Saude
(Maria Esther Souza

Assédio moral no trabalho: a
Baibich)

Diagnostico de Saide mental em
um Instituto Federal: desafios
para promocao a saude (Keila

Vargas; Paula Affonso de
Oliveira; Thatiane Amaral Cabral;
Tuani Souza Ladeira; Terezinha
do Socorro da Silva Lima)

dor invisivel é a mais cruel!

Intervengbes com Liderancas
(Vera Regina Roesler)

Promovendo Saude Mental no
Trabalho (Maira Pellin Feldmann;
Aline de Almeida Ely)

Risco Psicossocial no Direito do
Trabalho Brasileiro: uma avaliacédo
dos dispositivo legais de protecao e
prevencao do risco psicossocial,
sob o viés da psicodinamica do
trabalho (Diego Remor Moreira
Francisco; Ana Rubia Becker;
Fernando Grass Guedes)

Assédio Moral
Organizacional na Embrapa:
uma realidade desvelada e

sob interven¢do da Comisséo
do diagnostico

Avaliacdo dos riscos de estresse

Assédio moral no trabalho
(ou na Previdéncia Social
também?): desvalorizacao

psiquiétrico junto ao INSS

Criatividade e Resiliéncia:
construtos imprescindiveis ao
ambiente de trabalho (Samara

Meinchein Furlanetto; Thais

Cristine Farsen; Narbal Silva)

Nacional de Vitimas de
Assédio Moral na Embrapa
(Vicente Eduardo Soares de

Almeida)

relacionado ao trabalho: uma
experiéncia italiana incluindo TIC
(tecnologias da informacéo e da
comunicacao) (Tais Regina Ferraz
da Silva)

Salde ocupacional e riscos
psicossociais em maricultores de
Santa Catarina (Giselle Mari
Speck; Cristhiane Guertler;

Lizandra Garcia Lupi Vergara)

(Carla dos Santos Feijo)
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APRESENTACOES DOS POSTERS

Hall do Evento (20/11 - 16h-17h)

AREA

Assédio Moral

TITULO

Assédio moral no trabalho e trabalho precario: uma revisao de literatura

I CONGRESSO SOBRE RISCOS PSICOSSOCIAIS E SAUDE NAS

AUTORES

Jéssica Patricia Rodrigues Silva de Freitas Soares; Ana
Carolina Duarte da Silva

Apreciagdo de Denuncia de Assédio Moral na Universidade Estadual de
Campinas — UNICAMP

Daniele Teodoro; Terezinha Lima Faria; Luciana Cristina

Batista; Luis Cesar Ribeiro; Luciene Rodrigues Oliveira Borges

Mediacdo de Conflitos p6s denuncia de Assédio Moral na Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP

Luciana Cristina Batista; Terezinha Lima Faria; Luis Cesar
Ribeiro

Reestruturacdo da carreira de um trabalhador decorrente do assédio moral

Carla dos Santos Feijo

Quais as consequéncias pessoais e profissionais as pessoas vitimas de
assédio moral?

Julia Querino

A Frequéncia Do Assédio Moral E O Impactos Emocional Na Saude Mental Do
Trabalhador

Geneia Lucas dos Santos; Carla dos Santos Feijo

Combate Ao Assédio Moral Nas Relacdes De Trabalho, No Servigo Publico
Municipal De Blumenau

Cleide Terezinha de Oliveira;

Historico da Atuagdo do Nucleo de Combate de Promocgéo de Igualdade e
Oportunidades e de Combate a Discriminacgao realizados pela
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Sao Paulo.

Jaudenir da Silva Costa;

Analise da producao cientifica sobre a utilizacao da comunicacao tecnologica
como desencadeador para o assédio moral

Carina Manara; Rodrigo Gomes Demoro

A sutil violéncia contra as mulheres

Béarbara Veiga dos Santos Medeiros; Leila Mara Piasentin
Claro

Ciéncia e sociedade - Whistleblowing e assédio moral organizacional:
instrumento de coercédo da liberdade de expresséao cientifica e do direito a
informacao

Vicente Eduardo Soares de Almeida; Karen Friedrichi

Assédio Moral No Setor Publico: Um Estudo Com Mulheres Que Atuam Em
Chapeco/SC

Karine Casarotto; Kelly Cristina Benetti Tonani Tosta

Fatores
psicossociais no
trabalho

Os reflexos do estresse nos profissionais do SAMU

Munyra Mage Souza;

Os Fatores De Risco No Trabalho Dos Operadores De Telemarketing

Carolina Pacheco Saloméo; Sandra Yvonne Spiendler
Rodriguez; Karen Kvieczinski Simoes Goulart

Exposi¢éo a riscos psicossociais e mediacdo de crises e conflitos no trabalho:
impactos na reducao de danos e prevencao a salde

Roberto Moraes Cruz; Pedro Augusto Crocce Carlotto;

Alessandra da Cruz Serafim; Elaine Cristina Soares da Silveira
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Saude do
trabalhador
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Exposigdo a fatores de risco psicossocial em contexto de trabalho agricola: uma Giselle Mari Speck; Cristhiane Guertler; Lizandra Garcia Lupi

revisdo sistematica
Fatores De Riscos Psicossociais Em Professores De Escolas Pantaneiras

Acompanhamento de Saude pelo Servico de Andlise e Acompanhamento das
Relacdes de Trabalho (SAREL) do Ministério da Saude — DF

Sindrome de burnout em docentes de uma universidade publica do oeste do
Para.

Estressores psicossociais do contexto laboral de docentes do municipio de
Paverama/RS

Fatores Determinantes Para O Risco Psicossocial Segundo A Literatura
Cientifica

Identificacdo de Prazer e Sofrimento de docentes terapeutas ocupacionais de
Portugal

Relato de experiéncia sobre como as relagées no ambiente de trabalho afetam
o profissional responsavel pelo bem estar do trabalhador.

Trabalho Terceirizado E Seus Impactos Psicossociais

Condicdes de trabalho, gestédo e acolhimento humanizado: a percepcéao de
técnicos em enfermagem do SUS.

Relato de experiéncia do CEREST reg. Cacoal RO com trabalhadoras vitimas
de riscos psicossociais em industria de reciclagem de lixo

Diagnéstico e intervencéo através da psicologia organizacional e do trabalho

Busca Ativa E Acolhimento De Servidores Pela Equipe Médica Com Vistas A
Prevencao De Disturbios Psiquiatricos Dentro Da Universidade Federal Do
Oeste Do Para

Impactos dos Turnos Alternados na Saude do trabalhador: Estudo com
auxiliares de movimentagao portuéria

Afastamentos por transtornos mentais entre servidores publicos federais na
unidade SIASS-Tapajos-UFOPA

Afastamentos por transtornos mentais e comportamentais dos servidores
publicos da rede federal de ensino na regiao Oeste do Para.

Agressao verbal no trabalho da Enfermagem na area hospitalar

Vergara
Helen Paola Vieira Bueno

Fernanda Elisa Cordeiro Santos; Amanda Alves Canejo
Bastos; Thialles Felipe Lima Pessoa

Marcello de Lima Baima; Wania Cristina Rodrigues da Silva;
Natalia Santos Costa; Daniel Santos de Castro; Waldiney Pires
Moares

Gabriel Flach; Priscila Pavan Detoni; Liciane Diehl; Michelle
Engers Taube

Lara Arcipreti Boel Souza

Iranise Moro Pereira Jorge; Jodo Areosa

Natalia Michelena da Silva; Alessandra Machado de Oliveira;
Hemili Miller Bonaza

Leila Mara Piasentin Claro; Barbara Veiga dos Santos
Medeiros; Silvio José Lemos Vasconcellos

Caroline Linhares de Souza; Pedro Motta Gomes; Beatriz de
Abreu Fiuza Gomes; Rosane Aurore Romao Juliano; Carla
Guimaraes Ferreira

Selma Correia Lima e Silva

Alessandra Machado de Oliveira; Liana Boher Berni Natalia
Michelena da Silva; Hemili Miller Bonaza

Vivian Silva da Costa Pontes; Wania Cristina Rodrigues da
Silva;

Rosana Marques da Silva Rampazzo; Natanael Jotar Santos;
Criseli Cristina Felipe de Jesus

Wania Cristina Rodrigues da Silva; Vivian Silva da Costa
Pontes; Priscila Leite da Silva Lemos

Ana Paula Ferreira de Assunc¢do; Wania Cristina Rodrigues da
Silva; Junio Aguiar Azevedo; Elana Perpétuo Socorro Magno
Coelho; Rilda Célia da Silva Jati Souza

Leticia de Lima Trindade; Sérgio Maus Junior; Elisangela
Argenta Zanatta; Carine Vendurscolo; Daiane Dal Pai
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Lider Educador X Lider Toxico: Um Diferencial Na Cultura Das Organizacdes Karen Kvieczinski Simdes Goulart; Sandra Yvonne Spiendler
Que Aprendem Rodriguez;
William Charles De Conto; Liciane Diehl; Michelle Engers

Saude Mental De Policiais Militares: Revisdo Sistematica Da Literatura Nacional Taube

Cristiane Barros Marcos; Carolina Rohrs Franca; Lucas Caruso
Cezar; Janine Kieling Monteiro

Ana Paula Ferreira de Assunc¢do; Wania Cristina Rodrigues da
Silva; Junio Aguiar Azevedo; Elana Perpétuo Socorro Magno
Coelho; Rilda Célia da Silva Jati Souza

Testemunhas de assédio moral em uma instituicdo publica

Afastamentos por transtornos mentais e comportamentais de servidores
publicos da rede federal de ensino na regido oeste do Para.

A Pratica Docente de Educacao de Jovens e Adultos no Sistema Prisional:

Prazer e Sofrimento Ml Henpt s

Marcia Clara Simdes; Felipe Roberto Ribeiro Sampaio; Tatiane
de Paiva Moura; Fabiana Caetano Martins Silva e Dutra;
Iranise Moro Pereira Jorge

Iranise Moro Pereira Jorge; Marcia Clara Simdes; Fabiana
Caetano Martins Silva e Dutra; Tatiane de Paiva Moura; Felipe
Roberto Ribeiro Sampaio

Diagnéstico da qualidade da alimentacéo de servidores publicos federais de
uma instituicdo de ensino superior do sul do Brasil.

O estilo de vida de servidores publicos federais de uma instituicdo de ensino
superior do sul do Brasil

APRESENTACAO DOS LIVROS

Sala (a_definir) - (20/11 - 16h-17h)

TITULO : AUTORES

SOCIEDADE EM TRANSFORMAGCAO: Estudo das relagées entre Trabalho, Satde e Regina Marcia Brolesi de Souza; Rosangela Jarros Rodrigues; José
Subijetividade - Volume lldade Roberto Heloani

Significados do Trabalho em Condi¢des Precérias Regina Marcia Brolesi de Souza; Suzana da Rosa Tolfo

TEMPO PARA VIVER Amilcar Vidica Barcelos

COMISSAO CIENTIFICA

Dr. Thiago Soares Nunes
Dr2. Julia Gongalves
MSc. Priscila Gasperin Pellegrini
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